
 
 

 
Modulo scelte In-stabile 

2°Sottomodulo – Andata e ritorno 
Giovani e scelta tra partire e restare 

 

Cervelli in fuga 
 

Obiettivo 

Con questa piccola dinamica si vuole cercare di valorizzare e portare alla luce i legami di vita buona 

che caratterizzano le relazioni tra i componenti del gruppo, insieme alle fragilità e alle paure, alle 

gioie e alle attese, che stanno alla base sia della scelta di partire per lasciare la propria terra, sia di 

quella di restare. 

Durata 

Variabile e adattabile a seconda delle necessita. Sarebbe importante però, lasciare un tempo 

adeguato per il confronto. 

Materiali 

Sarebbe bello utilizzare delle vere bottiglie di vetro e della carta anticata. In alternativa, si possono 

stampare delle sagome di bottiglia che trovi in allegato e scrivere all’interno di esse. 

Svolgimento 

L’attività si svolge molto semplicemente: se nel gruppo ci sono dei giovani che per motivi di studio, 

lavoro o altro sono fuori sede (o si accingono a diventarlo), si chiede loro di scrivere un messaggio 

in una bottiglia per il gruppo. Il messaggio deve contenere le aspettative, le gioie, le attese, ma 

anche le paure, i sogni e perché no, i ringraziamenti per le persone che sono state vicine nel 

momento della scelta di partire. Per aiutare il giovane a mettere su carta questi pensieri, potrebbe 

essere utile aiutarlo con alcuni spunti di riflessione: 

➢ Partire, lasciare la propria casa, la famiglia, gli amici, l’ambiente in cui si è cresciuti… è una 

scelta che non avrai fatto a cuor leggero… Quali sono le speranze e le paure che ti hanno 

accompagnato nella tua scelta? Quali sogni ti danno forza e ti guidano nelle tue scelte? 

➢ C’è qualcuno che ti è stato particolarmente vicino o che anche inconsapevolmente ti ha 

aiutato e che vorresti ringraziare? 

➢  Scrivi un messaggio che vorresti dare agli amici del gruppo giovani che sono rimasti a 

casa 

All’incontro di gruppo, si porterà la lettera del fuori sede e la si leggerà insieme. Dopo un piccolo 

momento di confronto, si potrebbe proporre al gruppo di rispondere al messaggio. 

Variante: se nel gruppo non ci sono giovani partiti o in partenza, si potrebbe chiedere ai giovani 

che sono arrivati nel gruppo; oppure, si potrebbe proporre al gruppo di scrivere un messaggio 

destinato a chi è partito per spiegare le ragioni che portano alla decisione di restare. 

 

 

 

 

 



Allegato 1. Bottiglia 

 

 

 

 


